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junta. Debe darse a los miembros la raz6n por la cual se cancelan las juntas y se les debe avisar con
suficiente tiempo sobre las juntas canceladas o reprogramadas.

Seccién dos. Subcomités El coordinador del comité solicitara la aprobacion del director general de
Relaciones Intergubernamentales y Servicios a la Mesa Directiva y al coordinador de los cuerpos
consultivos del distrito para establecer un subcomité y proporcionara una descripcion del propdsito y el
resultado deseado del subcomité solicitado, asi como el nimero de miembros necesarios para llevar a
cabo la tarea. Los subcomités podran incluir a personas que no sean miembros para que actien solo en
calidad de consultores.

Seccidn tres. Juntas abiertas. Las juntas ordinarias y otras juntas plenarias del EAC estaran abiertas al
publico y se llevaran a cabo en conformidad con las pautas estandares del distrito para la comunicacion
de ciudadanos y visitantes.

Seccion cuatro. Quorum. Para las juntas ordinarias y otras juntas plenarias del EAC , un quorum seré la
mayoria de la membresia actual. Las juntas ordinarias y plenarias pueden llevarse a cabo sin quorum
para presentaciones o discusiones; sin embargo, no puede haber acciones ni votaciones sin un quorum.

Seccidn cinco. Asistencia. El coordinador del comité se encargara de tomar nota de la asistencia de los
miembros y trabajara con los mismos para tratar de resolver cualquier problema de asistencia. Mas de
tres ausencias sin justificacion en el periodo de un ciclo escolar podrian dar lugar a destitucion por parte
del coordinador del comité. Las ausencias injustificadas son cualquier ausencia que no se comunica a los
coordinadores del EAC, con la excepcion de enfermedades o emergencias personales. Las ausencias
justificadas incluyen, pero no se limitan a enfermedad personal o de un familiar, emergencias, servicio
de jurado o militar o deber obligatorio del empleo. Sera responsabilidad de los miembros reportarle las
ausencias justificadas al coordinador del comité, quien las registrara. En casos de numerosas ausencias
justificadas o ausencias a largo plazo, el coordinador del comité considerara los factores de cada caso en
particular y determinara si es factible continuar el servicio en el EAC.

Seccion seis. Asistencia virtual. Los miembros pueden participar virtualmente en juntas por varios
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el reclutamiento. Se deberan aplicar las consideraciones estandares para la seleccion de membresia del
distrito.

Seccion cinco. Vacantes a mediados del término. Si un miembro renuncia o es destituido, el coordinador
del comité llenaré el puesto si queda un afio o mas del término; si queda menos de un afio del término,
el puesto puede dejarse vacante por el resto del término a discrecién del coordinador del comiteé.

Seccion seis. Cambio en el estatus del miembro. Si cambia el estatus de un miembro, el coordinador del
comité puede permitirle al miembro que llene una vacante apropiada. Si no existe una vacante
apropiada, el coordinador puede permitirle al miembro que siga sirviendo en su puesto actual por un
periodo de hasta un afio.

Seccion siete. Operacion continua. Cualquier término que haya quedado vacante y sin llenar bajo las
secciones cinco y seis de este articulo no causara la descontinuacion de las operaciones del EAC.

Seccion ocho. Conflicto de interés. Los conflictos de interés incluiran, pero no necesariamente se
limitaran a los siguientes:
tener un interés econémico en cualquiera de las discusiones o recomendaciones del comité o
subcomité; y
participar en cualquier litigacién u objecién procesal contra el distrito.

Cualquier caso o posible caso de conflicto de interés se remitira al coordinador de los cuerpos
consultivos del distrito para que tome las medidas apropiadas. Si se determina que un miembro tiene un
conflicto de interés, las medidas apropiadas pueden incluir:

recusacion obligatoria de un asunto o asuntos particulares de la agenda;
recusacion obligatoria de una junta o juntas especificas; y
remocién del comité o subcomite.

Seccién nueve. Codigo de conducta. El distrito acoge la libertad de expresion y de debate. Sin embargo,
los miembros del EAC, asi como los miembros del subcomité, deben demostrar, en las juntas y en
cualquier otro momento, cortesia y respeto hacia los otros miembros, padres de familia y estudiantes
del distrito, miembros del personal y de la mesa directiva del distrito y miembros de otros comités
consultivos del distrito. En las juntas, los copresidentes deben reconocer a los miembros antes de que
estos ultimos puedan hablar y, por lo tanto, se debe respetar el orden que mantienen los copresidentes.
A menos que lo autorice el EAC, los miembros no deben hablar en nombre del EAC y, a menos que lo
autorice la administracion, los miembros no deben hablar en nombre del distrito. Los comentarios o
actos de los miembros no deberan reflejar de manera negativa al EAC o al distrito. No cumplir con este
cddigo de conducta podria dar lugar a reprimendas o0 a la destitucidn por parte del coordinador de los
cuerpos consultivos del distrito.

Seccion diez. Ventaja indebida. Los miembros del EAC no usaran su puesto para obtener o tratar de
obtener una ventaja indebida para si mismos u otra persona. La violacion de este requisito puede
resultar en destitucién por parte del coordinador de los cuerpos consultivos del distrito. Por ejemplo, se
consideraria una ventaja indebida si una persona incluye su membresia en el EAC para intentar el
traslado o ingreso de un estudiante a un programa determinado; se consideraria una ventaja indebida
solicitar informacion que normalmente requeriria un proceso formal obtenerla; sin embargo, no se
consideraria una ventaja indebida incluir la membresia en el EAC en su curriculum.
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Articulo V: Copresidentes
Seccién uno. Elegibilidad. Para ser elegible como copresidente, un miembro debe haber servido al
menos la mayor parte de un ciclo escolar en el EAC con una asistencia razonablemente aceptable.

Seccién dos. Términos del servicio. Los copresidentes serviran términos de dos afios. Los copresidentes
pueden servir un término adicional. Las elecciones de los copresidentes normalmente se llevaran a cabo
en la segunda junta ordinaria del ciclo escolar.

Seccion tres. Vacantes a mediados del término. Si una vacante surge después de que el término del
copresidente ha comenzado, el EAC elegira a un nuevo copresidente para que sirva el resto del término.

Seccion cuatro. Responsabilidades. Las responsabilidades de los copresidentes incluiran:

1. Consultar con el coordinador del comité para elaborar las agendas del EAC. Los copresidentes y
los miembros del comité con derecho a voto tendran la decision final sobre los asuntos de la
agenda, entendiendo que algunos asuntos de la agenda propuestos podran requerir la
colaboracion con el coordinador del comité, los departamentos y el personal del distrito, que
podrian no estar disponibles para el comité del EAC

2. Presidir las juntas del EAC, siguiendo los procedimientos basicos de la junta proporcionados por
el coordinador de los ¢
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Articulo VII: Reevaluacion de caducidad
Seccién uno. Reevaluacion del comité. Los comités consultivos nombrados por el superintendente que
no son obligatorios por ley, deberén caducar en una fecha especifica o a la conclusion de una accién o
acontecimiento segun lo establecido por los estatutos, a menos que el superintendente especificamente
lo vuelva a autorizar. El coordinador de los cuerpos consultivos del distrito consultara con el coordinador
del comité para solicitar una declaracién de posicion o recomendacion del motivo por el que el comité
debe continuar en la primavera de 2023. Sobre la base de la informacién proporcionada, el
superintendente dara la aprobacion final para la continuacion del EAC.

Seccion dos. Plazo.
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iv. controlaran el tiempo de las juntas y fomentaran la participacion de todos los
miembros;

v. le comunicaran cualquier problema o inquietud al coordinador del EAC; y

vi. le presentaran las recomendaciones del comité al coordinador del EAC.

e. EIEAC considerara las recomendaciones de los subcomités y decidira en qué medida se
remitiran al superintendente; cualquier recomendacion a la mesa directiva se hara a
través del superintendente.

f. Elcoordinador del comité y los copresidentes del EAC pueden darle instrucciones al
subcomité para que acelere, concluya o amplie su trabajo.

4. Juntas

a. Elcoordinador del EAC establecerd la fecha, la horay el lugar de la junta inicial del
subcomité.

b. Enlajuntainicial, el orden del dia minimo es:

i. pedir que un voluntario registre la asistencia a la junta y los puntos mas
importantes (o0 esta responsabilidad puede alternarse de una junta a otra);
ii. revisar las pautas del subcomité;
iii. revisar la responsabilidad del subcomité;
iv. iniciar la discusion de temas;
v. establecer una lista de contactos para las comunicaciones del subcomité; y
vi. acordar un calendario para las juntas posteriores.

c. Los presidentes del subcomité le proporcionan los horarios y los puntos mas
importantes al coordinador del EAC.

d. Elsubcomité podria invitar a personas que no sean miembros del EAC para que
proporcionen informacién o hagan aportaciones y, como tales, estas podran participar
en las juntas.

e. Elsubcomité no podra llevar a cabo ni dirigir juntas escolares o comunitarias,
entrevistas, encuestas
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